PLANTA DE TRATAMIENTO VILLASANTANA SOCIEDAD
wPiama LIMITADA

iﬁasanma

RESOLUCION DE GERENCIA No. [] 1 & 7 5
AT e

POR LA CUAL SE ACTUALIZAN, SE ADOPTAN MANUALES, POLITICAS,
CODIGOS Y PLANES PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION “MIPG” EN LA PLANTA DE TRATAMIENTO
VILLASANTANA SOCIEDAD LIMITADA.

La Gerente (e) de la Planta De Tratamiento Villasantana Sociedad Limitada
Empresa Industrial y Comercial del Estado (EICE) constituida por escritura publica
numero 6 del 04 de enero de 2005 otorgada por asamblea de constitucidon de
Dosquebradas, registrado en esta cdmara de comercio bajo el niumers 1004150 del
libro ix del registro mercantil el 13 de enero de 2005, se inscribe: la constitucién de
persona juridica denominada Planta De Tratamiento Villasantana S.AE.S.P.

Que por escritura publica nimero 1505 del 31 de mayo de 2010 otorgada por
asamblea general de Dosquebradas, registrado en esta camara de comercio bajo
el numero 1016804 del libro IX del registro mercantil el 28 de julio de 2010, Ia
persona juridica cambio su nombre de Planta De Tratamiento Villasantana S A.
E.S.P por Planta De Tratamiento Villasantana Sociedad Limitada.

Que por escritura publica nimero 2021 del 26 de julio de 2010 de la notaria Unica
de Dosquebradas, inscrita en esta entidad el 28 de julio de 2010, en el libro IX bajo
el nimero 1016805, se aclara la escritura nimero 1505 del 31 de mayo de 2010 de
ta transformacion cuyo objeto social de la Planta de Tratamiento Villasantana es el
arrendamiento de infraestructura para la produccion y venta de agua tratada en
bloque; asi mismo podra prestar servicios de analisis de laboratorio para medicion
de potabilizacion de agua y servicios complementarios de asesoria en procesos de
potabilizacion de agua y en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales.

CONSIDERANDO:

1. Que el Decreto 1083 de 2015 reglamenta todo lo relacionado con el Sistema de
Gestion y actualiza el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, de tal manera
que permita el fortalecimiento de los mecanismos, metodos y procedimientos de
gestion y contral al interior de los organismos y entidades del Estado, ye | articulo
2.2.22.3.1 del mismo Decreto adopta la version actualizada del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion — MIPG con el fin de lograr el funcionamiento del
Sisterna de Gestidn y su articulacion con el Sisterna de Control Interno.
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Vi 120015

2. Que mediante el Decreto 1499 de 2017 se implementd el Modelo Integrado de
planeacion y Gestion MIPG, el cual integra los sistemas que se hayan adoptado
en las entidades publicas, el cual busca dirigir, planear, ejecutar, hacer
seguimiento, evaluar y controlar la gestion de las entidades pablicas.

A
‘ iii%‘é‘%‘ﬁiam

3. Que dentro de la estructura de la operacion MIPG se encuentra con 7
dimensiones, las cuales incluye: Talento Humano, Direccionamiento Estratégico
y de Planeacion, Gestién con Valor para el Resultado, Evaluacion de
Resultados, Informacion y Comunicacion, Gestion del Conocimiento vy la
Innovacion y Control Interno que busca dar cumplimiento a las metas
institucionales de las entidades publicas con la elaboraciéon y adopcion de
manuales, programas, politicas, planes, cédigo, matrices, formatos para la
implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion en la Planta de
Tratamiento Villasantana Sociedad Limitada.

4. Que mediante la Resolucion 0000025 del 27 diciembre de 2023 "Por la cual se
reglamenta el modelo integrado de planeacion y gestion y se definen
lineamientos para su operacion en la organizacién y se integra el comite
institucional de gestién y desempefio” de la Planta de Tratamiento de
Villasantana Sociedad Limitada.

5. Por medio de la resolucién No. 006 de 2021 se adopto el codigo de integridad
del servicio publico de! servicio publico del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica en la Planta de Tratamiento Villasantana Sociedad Limitada.

Con fundamento en las anteriores consideraciones,
RESUELVE:

Articulo 1. Actualizar el Codigo de integridad de la Planta de Tratamiento
Villasantana Sociedad Limitada.

Articulo 2. Adoptar el Manual de evaluacion, seguimiento y auditoria interna de
gestion de la Planta de Tratamiento Villasantana Sociedad Limitada.

Articulo 3. Adoptar la Politica de Gobierno Digital para la Planta de Tratamiento
Villasantana Sociedad Limitada y el Procedimiento de PQRS.

Articulo 4, Adoptar los siguientes planes y procedimientos de la Planta de
Tratamiento Villasantana Sociedad Limitada.; asi:

1. Plan anticorrupcién y de atencion al ciudadano

2. Plan de bienestar social e incentivos

3. Plan estratégico de talento humano (PETH)
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8.

8.

Plan institucional de gestion ambiental

Plan Institucional de capacitacion

Plan de participacién ciudadana

Plan estratégico de tecnologia de la informacion y las comunicaciones
(PETIC) N
Plan estratégico de riesgo de seguridad y privacidad de la informacion
Plan de seguridad y privacidad de la informacion

10.Plan de vacantes y prevision de talento humano
11. PINAR

Articulo 5: La presente resolucion rige a partir de la fecha de la expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pereira, alos 7 7 ([T 2005

-

MARTHA Lézih SARRIA COLON

Gerente (E)

fflac  puowes

=

Reviso: Olga Cecilia Arenas Forestiery
Asesora Juridica

a

unflex]
viso: Paula’Andrga Benjumea Ramirez

Apoyo Control Interno

o

Elaboré: Cesar Echeverri Alvarez.
Confratista MIPG
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1. INTRODUCCION

La Planta de Tratamiento Villasantana Sociedad Limitada es una empresa industrial
y comercial del estado que hace parte del mercado inmobiliario y que se dedica a la
administracion de bienes muebles e inmuebles en este caso para la operacion de
tratamiento y transformacion de agua cruda en agua para el consumo humano,
desde ese punto de vista la entidad asumiendo su responsabilidad de la
administraciéon de estos bienes tiene consigo la condicion de garantizar la
estabilidad de la infraestructura utilizada por sus arrendatarios y desarrollar las
inversiones necesarias para el 6ptimo estado de operaciéon y funcionamiento,
garantizando con ello el 6ptimo estado de toda la infraestructura que conforma las
instalaciones de la planta y de esa manera cumplir a cabalidad con su objeto social.

El Plan Institucional de Archivos — PINAR-, es un instrumento de planificacion en
materia de gestién documental a corto, mediano y largo plazo como apoyo a la
funcioén archivistica a partir de la identificacion de necesidades para el cumplimiento
de la Gestién Documental.

La entidad en cumplimiento con lo establecido en la Ley 594 de 2000 Por medio de
la cual se dicta la Ley General de Archivos y al Manual de Formulacion del Plan
Institucional de Archivo desarrolla el Plan Institucional de Archivos — PINAR donde
se identificd las necesidades, se definid los objetivos y actividades que garanticen
la gestion, organizacion y conservacion de los documentos.

2. REFERENTES ESTRATEGICQS DE LA ENTIDAD

Mision: Somos una empresa dedicada a la administracién de bienes muebles e
inmuebles utilizados para la produccién y venta de agua tratada en bloque a si
mismo nos dedicamos a prestar servicios de anélisis de laboratorio para medicién
de potabilizacion de agua y servicios complementarios de asesoria en procesos de
potabilizacion de agua.

Vision: Para el afio 2030, la empresa busca ser reconocida en el Eje Cafetero como
una entidad lider en el arrendamiento de infraestructura para el tratamiento de agua
potable en bloque; con unas instalaciones 6ptimas para la prestacion de servicios
de analisis de laboratorio para la medicién de la potabilizacion del agua; siendo la
Unica Planta de tratamiento a nivel regional con un sistema de gestion de lodos
buscando a si tener un impacto ambiental sobre las fuentes de agua, todo esto
soportado en una cultura de calidad, competitividad y eficiencia que pueda generar
beneficios y utilidades, mejorando progresivamente las condiciones de
sostenibilidad de nuestra empresa.
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Objetivo estratégico de la Entidad: Administracion de bienes muebles e inmuebles
para la operacion de tratamiento y transformacion de agua cruda en agua para el
consumo humano y garantizar la estabilidad de la infraestructura utilizada por sus
arrendatarios.

3. OBJETIVO GENERAL DE PINAR

Definir el Plan Institucional de Archivo PINAR con el fin de fortalecer la gestion
documental de la entidad, asegurando la conservacion, preservacion y acceso de la
informacion, fortaleciendo la gestion documental y cumplimiento a las disposiciones
legales vigentes.

4. VISION ESTRATEGICA DEL PINAR

La Planta de Tratamiento Villasantana garantizara la organizacion, preservacion y
administracion de los documentos custodiados en sus archivos de gestion, central
e historico mediante la actualizacion de las Tablas de Retencion Documental y el
fortalecimiento de la gestion documental con la implementacion de medios
tecnolégicos para su conservacion y consulta.

5. PRINCIPIOS Y VALORES
El PINAR se basa en los siguientes principios:
« Transparencia y acceso a la informacion: Garantizar que la informacion

relevante sea publica, accesible y en formatos abiertos.

« Eficiencia y optimizacion: Implementar herramientas digitales que mejoren los
procesos internos y la prestacion de servicios.

« Seguridad digital: Asegurar la proteccion de los datos y la infraestructura
tecnologica.

« Innovacion y mejora continua: Fomentar el uso de nuevas tecnologias para
optimizar la gestion y los servicios.

. Participacion y colaboracion: Promover la interaccion con la ciudadania y
otros actores mediante canales digitales (Pagina web, redes sociales, etc.).
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El PINAR se basa en los siguientes valores:

Honestidad: Actdo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis
deberes con transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interés general.

Respeto: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con
sus virtudes y defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier
otra condicion.

Compromiso: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico
y estoy en disposicidon permanente para comprender y resolver las necesidades
de las personas con las que me relaciono en mis labores cotidianas, buscando
siempre mejorar su bienestar.

Diligencia: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas
a mi cargo de la mejor manera posible, con atencion, prontitud, destreza y
eficiencia, para asi optimizar el uso de los recursos.

Justicia: Actluo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas,
con equidad, igualdad y sin discriminacion.

Trabajo en equipo: Trabajo en conjunto con mis companferos, cada uno hace
parte, pero todos tenemos un objetivo en comun.

Profesionalidad: Desempefo mi trabajo con pericia, aplicaciéon, seriedad,

honradez y eficacia.
6. TERMINOS

Acceso a Documentos de Archivo: Derecho de los ciudadanos a consultar la

informacion que producen los entes publicos, por disposicion de ley.

Acervo Documental: Conjunto de documentos de un archivo, que se conservan
su valor primario y secundario.

Administracién de Archivos: Conjunto de normas organizacionales que
incluyen planeacion, ejecucion, direccion y control de los archivos fisicos,
Técnicos, Electronicos, Financieros, Juridicos, Gestion Humana, como evidencia
del que hacer publico.

Archivo: Conjunto de documentos con fechas, formas y materiales acumulados
en un proceso natural por persona o entidad publica o privada, y que son
almacenados en el transcurso de su gestion, conservados respetando el orden

Tanque Las Margaritas - Villasantana Pereira - Risaralda
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cronoldgico y que sirven como testimonio de lo publico para ser fuente de
informacion para el ciudadano.

Archivo Central: Unidad administrativa que coordina y controla el
funcionamiento de los archivos de gestién y relne los documentos transferidos
una vez cumplido su tramite y nivel de consulta.

Archivo de Gestion: Archivos en las Unidades productoras que reune la
documentacion en tramite sometida a continua utilizacién y consulta
administrativa.

Archivo Electrénico: Conjunto de expedientes electronicos producidos vy
tratados conforme a los principios y procesos archivisticos Ley 594/2000 A.G.N.

Archivo General de la Nacion: Establecimiento publico que formula, oriente y
controla la politica archivistica nacional y coordina y dirige el Sistema Nacional
de Archivos.

Archivo Historico: El archivo transferido del Archivo de Gestion, al archivo central
y que conformara por su valor primario y secundario el archivo histérico, dado el valor
que conserva para la historia, la ciencia, la cultura, la investigacion.

Administracion de archivos: Conjunto de estrategias organizacionales dirigidas a
la planeacion, direccion y control de los recursos fisicos, técnicos, tecnologicos,
financieros y del talento humano, para el eficiente funcionamiento de los archivos.

Aspecto critico: Percepcion de problematicas referentes a la funcion archivistica
que presenta la entidad, como resultado de la evaluacion de la situacion actual.

Conservacion de Documentos: Conjunto medidas preventivas o correctivas
adoptadas para asegurar la integridad fisica y funcional de los documentos del
archivo.

Gestion Documental: Conjunto de actividades administrativas, técnicas
tendientes a la planificacion, creacion, organizacion, clasificacion, conservacion,
custodia de la informacién en aras de facilitar la informacion a los ciudadanos.

Instrumentos archivisticos: Herramientas con propésitos especificos, que tienen por
objeto apoyar el adecuado desarrolio e implementacion de la gestion documental
y la funcion archivistica.

Funcion archivistica: Actividades relacionadas con la totalidad del quehacer
archivistico, que comprende desde la elaboracion del documento hasta su
eliminacion o conservacion permanente.

Riesgo: Posibilidad de que suceda algin evento que tendra un impacto sobre los
objetivos institucionales o del proceso. Se expresa en términos de probabilidad y
consecuencia.

Tangque Las Margaritas - Villasantana Pereira - Risaralda
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7. IDENTIFICACION DE LA SITUACION ACTUAL

Para la elaboracion del Plan Institucional de Archivos — PINAR se tuvieron en cuenta
los lineamientos basicos del Archivo General de la Naciéon, el Manual de
Formulacion del Plan Institucional de Archivos, observaciones realizadas por el
DAFP en el FURAG al Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG, para la
Politica de Gestion Documental y analisis de la situacion actual del archivo de la

entidad.

7.1 Aspectos Criticos:

Con el fin de disefiar, el Plan Institucional de Archivo PINAR, se realizd un analisis
de la situacién actual de la gestion documental en la entidad, lo cual permitid
identificar los aspectos criticos de la funcion archivistica como se indican en la tabla

a continuacion:

CRITICO

RIESGC

Elaboracion de las Tablas de Valoracion
Documental

Duplicidad de la Informacion.
Falta de la disposicion final de la documentacion

IActualizacion de las TRD

Duplicidad de la Informacion.
Falta de la disposicion final de la documentacion

No se cuenta con una separacion fisica del area
en lo referente a los equipos de tecnologia y los
documentos ya que ambos procesos Sse
encuentran en la misma area

Separacion fisica de las areas

Carencia en la implementacion de herramientas
tecnol6gicas para optimizar los procesos y
garantizar la  preservacién del acervo
documental digital.

Implementacién herramientas tecnolégicas

No se cuenta con Manual de archivo

No se cuenta con un programa de gestion
documental PGD

No se cuenta con un plan de conservacion
documental

No se cuenta con una palitica de archivos

No se cuenta con Manual de archivo

No se cuenta con un programa de gestion documental
PGD

No se cuenta con un plan de conservacion documental

No se cuenta con una politica de archivos

Tabla 1 Priorizacién
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7.2 Priorizacion de los Aspectos Criticos:

Para la priorizacién de los aspectos criticos y ejes articuladores, se haran con base
en la identificacion de aquellos con mayor valor de la sumatoria para ello se califican
de 1 a 10 frente al eje articulador, donde 1 se considera de bajo impacto y 10 de
alto impacto, luego se suman las calificaciones obtenidas y se clasifican asi:

¢ Sila suma total es inferior a 30 se califica como prioridad baja.
* Sila Suma total esta entre 30 y 40 se califica como prioridad media.
o Sila suma total es superior a 40 se califica como prioridad alta.

’,\
I
e

Elaboracion de las Tablas de Valoracion 9 9 9 9 9
Documental

45

Alta

Carencia en la implementacion de
herramientas tecnoldgicas para optimizar 9 9 9 9 9
los procesos y garantizar la preservacion
del acervo documental digital.

45

Alta

Actualization de las TRD 5 5 5 5 5

29

Baja

No se cuenta con una separacion fisica
del area en lo referente a los equipos de g 9 9 9 9
tecnologia y los documentos ya que
ambos procesos se encuentran en la
misma area

45

Alta

No se cuenta con Manual de archivo

No se cuenta con un plan de
conservacion documental

No se cuenta con una politica de archivos

45

Alta

Tanque Las Margaritas - Villasantana Pereira - Risaralda
Teléfono 310 4531763 - Email: administrativa@plantavillasantana.com
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Tabla 2 Priorizacion

7.4 Formulacién de los planes y proyectos para los aspectos criticos.

PROYECTOS

IMPLEMENTACION

ASPECTO

RESPONSIBLE DE LA
IMPLEMENTACION

Elaborar las tablas de valoracion
documental del archivo histérico
de la entidad

Mediano plazo

Elaboracion de las Tablas de
Valoracion Documental

Apoyo Administrativo y
archivo y contratacion del
personal idoneo en temas

archivisticos

Implementar herramientas
tecnolégicas para el
almacenamiento y consultas de la
documentacion digitalizada

Mediano plazo

Carencia en la implementacion
de herramientas tecnologicas
para optimizar los procesos vy
garantizar la preservacion del
acervo documental digital.

Apoyo al proceso
tecnoldgicos

Actualizar las TRD

Mediano plazo

Actualizacion de las TRD

Apoyo Administrativo y
archivo y contratacion del
personal idéneo en temas

archivisticos

)

Separar los  equipos  de
tecnologia del area de archivo
para evitar algtn incidente y la
perdida de informacion de Ila
entidad

Largo plazo

No se «cuenta con una
separacion fisica del area en lo
referente a los equipos de
tecnologia y los documentos ya
que ambos procesos se
encuentran en la misma area

Apoyo al proceso
tecnolégico e ingenieria

Elaborar el Manual de archivo

Mediano plazo

Elaborar el Manual de archivo

Apoyo Administrativo y
archivo y contratacién del
personal idéneo en temas

archivisticos

Elaborar el programa de gestion
documental

Mediano plazo

Elaborar el programa de

gestion documental

Apoyo Administrativo y
archivo y contratacion del
personal idoneo en temas

archivisticos

politica de archivos

politica de archivos

Elaborar un plan de Mediano plazo Elaborar un plan de | Apoyo Administrativo y
conservacién documental conservacion documental archivo y contratacion del
personal idoneo en temas
archivisticos
Elaborar e implementar una Mediano plazo Elaborar e implementar una | Apoyo Administrativo y

archivo y contratacion del
personal idbneo en temas
archivisticos

Tabla 3 Plan de accion
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8. MAPA DE RUTA

Corto plazo (1 | Mediano plazo (1 a

Largo plazo (3

OBJETIVO PROYECTO ahg) Sahce) ahos)
2026 2026 - 2027 2026 — 2028
Elaborar las tablas de o
valoracion documental del dEleaborauon de\lla:ljotzgiloar? X
archivo histérico de |la
anfrad Documental
Carencia en la
Implementar  herramientas ;g;;::mizgttaacgon s
tecnologicas para el o
: tecnologicas para
almacenamiento y consultas A | X
de la documentacion opt:mlgar 95 peuasts ¥
digitalizada Spravaar a
preservacién del acervo
documental digital.
Actualizar las TRD Actualizacion de las TRD X
No se cuenta con una
; separacion fisica del area
Separar los equipos de
tecnologia del é&rea de gnuil?)s rg;erfer;tr?d: ialos
archivo para evitar algun qulp gla y X

incidente y la perdida de
informacion de la entidad

los documentos ya que
ambos  procesos  se
encuentran en la misma

area
Elaborar el Manual de |Elaborar el Manual de
archivo archivo
X
Elaborar el programa de |Elaborar el programa de
gestion documental gestién documental X
Elaborar un plan de Elaborar un plan de X

conservacion documental

conservacion documental

Elaborar e implementar una
politica de archivos

Elaborar e implementar X
una politica de archivos

Tabla 4 Mapa de ruta
9. HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO

A continuacion, se definen las herramientas de seguimiento, de acuerdo con los
objetivos y actividades definidas dentro del presente plan:
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PLANES O PROYECTOS INDICADOR META MEDICION
TRIMESTRAL
DE ACUERDO CON EL
MAPA DE RUTA

1 2 3 4
Elaborar las tablas de valoracion documental delNumero de documentos 100% X
archivo histérico de la entidad elaborados
Implementar herramientas tecnolégicas [INUmero de 100% X
para el almacenamiento y consultas de la jexpedientes escaneados
documentacion digitalizada y subidos a la

herramienta.
Actualizar las TRD Numero de 100% X
Documento actualizado
Separar los equipos de tecnologia del area Adecuacion realizada 100% X
de archivo para evitar algun incidente y la
perdida de informacién de la entidad
Elaborar el Manual de archivo Numero de 100% X
Documento actualizado

Elaborar el programa de gestion | Numero de 100% X
documental Documento actualizado
Elaborar un plan de conservacion | Numero de 100% X
documental Documento actualizado
Elaborar e implementar una politica de | Numero de Documento 100% X
archivos actualizado

Tabla 5 Seguimiento

10.RESPONSABLE Y ACTUALIZACION DEL PLAN

El plan sera revisado anualmente y actualizado conforme a cambios normativos,
directrices institucionales por la Gerencia y el comité institucional de gestién y

desempeno.

11.BIBLIOGRAFIA

¢ Archivo General De La Nacion. Acuerdo 027 del 31 de octubre de 2006 Por el cual
se modifica el Acuerdo No. 07 del 29 de junio de 1994,
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e Ley 594 de 2000 Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se
dictan otras disposiciones.

e lLey 1712 de 2014 Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras
disposiciones.

e Decreto 2609 de 2012. Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000,
parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras
disposiciones en materia de Gestion Documental para todas las Entidades del

Estado.

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

Nombre y Cargo?

Cesar Augusto Echeverri Alvarez | Andrea Riafio Serrano
Profesional MIPG

om Cargo: Nombre y Ca|>g

L2d d Martha Lucia Sarria Colon
Apoyo Administrativo Gerente (E)
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